
   

 
 

Anderweitige Verwendung schuldienstunfähiger Lehrkräfte 
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Das MSW ist bemüht, schuldienstunfähiger Lehrkräfte anderweitige Beschäftigungsmöglichkeiten anzubieten. 
Vor einer Zurruhesetzung, insbesondere bei jüngeren Lehrkräften, soll verstärkt geprüft werden, ob eine 
anderweitige Beschäftigung möglich ist. 
Die Erfahrung lehrt, dass es in der Praxis sehr schwierig ist, schuldienstunfähige Lehrkräfte anderweitig zu 
beschäftigen.  
Unser Tipp: Lassen Sie sich rechtzeitig von der SBV beraten! 
 
 

 


